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st. €. 058/21 4. kvétna 2021
Nova kompenzacni vyhlaska

Ministerstvo zdravotnictvi vydalo novelu tzv. kompenzacéni vyhlasky. Pro poskytovatele
zdravotnich sluzeb v oboru zubni lékafstvi z ni vyplyva narok na kompenzaci zvySenych
osobnich nakladd spojenych s tzv. 2. vinou pandemie.

Podminky vzniku naroku na kompenzaci

a) smluvni vztah se zdravotni pojistovnou v obdobi od 1. fijna do 31. prosince
2020

b) poskytovani zdravotnich sluzeb hrazenych z vefejného zdravotniho pojidténi
v obdobi od 1. fijna do 31. prosince 2020 a jejich vykazovani je zdravotni pojistovné.

Vyplata kompenzace
Zdravotni pojistovna sama vypoéita vydi kompenzace a vyplati zalohu na ni do 31. kvétna
2021. O kompenzaci poskytovatel nezada.

Urceni kompenzace

Jde o kompenzaci zvySenych nakladd na mimofadné odmény pro zdravotnické pracovniky.
Predpoklada se proto, Ze poskytovatel vyplacenou zalohu na kompenzaci skute¢né pouzije
k tomu, aby zdravotnickym pracovnikim mimofadnou odménu poskytl. Pokud tak neucini
(anebo jiz neu€inil), zvySené osobni naklady na mimofadnou odmeénu zdravotnickym
pracovnikim mu nevzniknou. V dlsledku toho mu nevznikne ani narok na kompenzaci
téchto zvySenych nakladu a pfijatou zalohu na kompenzaci bude nutno vratit.

VysSe kompenzace

Obecné se uvadi, Zze jde o kompenzaci mimofadné odmény pro kazdého ambulantniho
zdravotnického pracovnika (Iékafského i nelékaiského) ve vysi 75 000 K& + zakonné odvody.
Takové tvrzeni je vSak velmi zjednoduSené. Ve skuteCnosti lze predpokladat, ze jen
maloktery ambulantni poskytovatel v oboru zubni Iékafstvi dosahne na kompenzaci
v uvedené vysi pro v8echny zdravotnické pracovniky, ktefi se u né&j podileji na poskytovani
hrazenych zdravotnich sluzeb.

Vyse kompenzace vychazi z téchto parametru:

1. pocet zdravotnickych pracovniki a jejich tydenni pracovni kapacity
Rozhodujici ovSem neni skute€ny pocet zdravotnickych pracovniku, ktefi se podileji na
poskytovani hrazenych zdravotnich sluzeb, ale poc€et zdravotnickych pracovniki
jmenovité uvedenych v pfiloze €. 2 smlouvy se zdravotni pojiStovnou a jejich
sjednané pracovni Uvazky.

Poskytovatelé v oboru zubni |ékaFstvi mivaji ve smlouvé uvedeny zubni Iékafe (nékdy
vSak ne vSechny, ktefi u nich poskytuji hrazené sluzby), méné Casto pak nelékaiské
zdravotnické pracovniky (v8eobecné sestry, zubni instrumentarky, dentalni hygienistky,
praktické sestry atp.). Smluvni praxe se li§i u jednotlivych zdravotnich pojistoven,
dokonce i regionalné, zalezi téz na pfistupu konkrétniho poskytovatele. Obecné proto
nelze tvrdit, Ze na kazdého zdravotnického pracovnika v zubni ambulanci bude
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poskytnuta kompenzace. Zalezet bude vzdy na tom, kolik zdravotnickych pracovniku je
jmenovité uvedenych v pfiloze €. 2 smlouvy se zdravotni pojisStovnou.

Kromé poctu zdravotnickych pracovniki je dalezity téz rozsah jejich uvazku. Poloviéni
uvazek totiz znamena poloviéni kompenzaci, vzdy v8ak za podminky, Ze dotCeny
zdravotnicky pracovnik je uveden v pfiloze €. 2 smlouvy se zdravotni pojistovnou.

Priklad: poskytovatel — fyzicka osoba je v pfiloze €. 2 smlouvy se zdravotni pojistovnou
uveden sam na pozici zubni lékaf s uvazkem 1,0. Zaméstnava dvé zdravotni sestry,
kazdou na uvazek 1,0, které vSak ve smlouvé se zdravotni pojistovnou nejsou uvedeny.
V takovém pfipadé mu vznikne narok na kompenzaci na jednoho zdravotnického
pracovnika (zubniho |ékare).

Ceska stomatologickd komora a Zubohrad v pfipominkovém fizeni namitaly, ze
v segmentu poskytovateld ambulantnich stomatologickych sluzeb neni spravedlivé
odvozovat vysi kompenzace od poctu zdravotnickych pracovnik( uvedenych ve smlouvé
se zdravotni pojistovnou, ale ze je nutné vychazet ze skute¢ného stavu. K této namitce
v8ak Ministerstvo zdravotnictvi nepfihlédlo.

zdravotni pojist'ovny, s nimiz ma poskytovatel uzavienu smlouvu
Na kompenzaci na jednoho zdravotnického pracovnika se zdravotni pojistovny ,skladaji*
podle koeficientu poméru poctu pojisténcu, které maji v jednotlivych krajich. To znamena,
Ze na plnou vySi kompenzace mlize dosahnout jen ten poskytovatel, ktery ma uzavieny
smlouvy se v8emi zdravotnimi pojiStovnami, jejichz koeficient v pfisluSném kraji je vySsi
nez 0,0.

kraj/ZP VZP | VozP | CPZP | OzZP |ZPS | ZPMV | RBP
HI. m. Praha 0,6 0,1 0,0 0,2 0,0 0,1 0,0
Jihogesky 0,6 0,1 01 0,0 0,0 0,2 0,0
Jihomoravsky 0,6 0,1 01 0,0 0,0 0,2 0,0
Karlovarsky 0,7 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0
Vysodina 0,7 0,1 01 0,0 0,0 0,1 0,0
Kralovéhradecky | 0,6 0,1 0,0 0,0 0,1 0,2 0,0
Liberecky 0,7 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0
Moravskoslezsky | 0,3 0,0 0,3 0,0 0,0 0,1 0,3
Olomoucky 0,4 0,1 0,4 0,0 0,0 0,1 0,0
Pardubicky 0,7 0,1 01 0,0 0,0 0,1 0,0
Plzensky 0,6 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0
StfedoCesky 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0
Ustecky 0,7 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0
Zlinsky 0,6 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1
Priklad:

Poskytovatel v Praze ma smlouvu jen s VZP (koeficient 0,6) a s OZP (koeficient 0,2).
Dosahne tedy maximalné na 80 % kompenzace (80 % z €astky 75 000 K& + zakonné
odvody) za kazdého zdravotnického pracovnika s plnym uvazkem, ktery byl ke dni 31.
prosince 2020 uveden ve smlouvé se zdravotni pojistovnou. Na plnou vySi kompenzace
v Praze muze (pfi spInéni dalSich podminek) dosahnout jen poskytovatel, ktery je ve
smluvnim vztahu s VZP, VoZP, OZP a ZPMV.

Naproti tomu poskytovatel v Mladé Boleslavi, ktery ma smlouvu jen se ZPS (koeficient
0,1), dosahne maximalné na 10 % kompenzace. Na plnou vysSi kompenzace v Mladé
Boleslavi (stejné jako v celém StfedoCeském kraji) mlize pfi spinéni dalSich podminek
dosahnout jen poskytovatel, ktery je ve smluvnim vztahu se vSemi zdravotnimi
pojistovnami s vyjimkou RBP, ktera ma v tomto kraji koeficient 0,0.



Ceska stomatologickd komora a Zubohrad v pfipominkovém fizeni namitaly, Ze
v segmentu poskytovateld ambulantnich stomatologickych sluzeb neni obvyklé, aby
poskytovatel mél smlouvy se vSemi zdravotnimi pojiStovnami, coZz povede
k nespravedinosti a Vv konkrétnich pfipadech k vylouceni naroku na kompenzaci,
Ministerstvo zdravotnictvi véak k této namitce nepfrihlédlo.

pomeér objemu hrazenych sluzeb poskytnutych v poslednim étvrtleti roku
2020 k objemu hrazenych sluzeb poskytnutych v posledni ¢tvrtleti roku 2018
Pro ziskani plné kompenzace musi poskytovatel v poslednim Ctvrtleti roku 2020
opravnéné vykazat alespoi 75 % objemu hrazenych sluZzeb v porovnani s poslednim
Ctvrtletim roku 2018. Pokud poskytovatel vykazal v poslednim Ctvrtleti roku 2020 méné
nez 75 % objemu hrazenych sluzeb vykazanych v poslednim Ctvrtleti troku 2018,
kompenzace se u n&j pomérné krati. Objem hrazenych sluzeb se v pfipadé ambulantnich
poskytovatell v oboru zubni lékafstvi zjiStuje podle celkové vySe uhrad za pfislusné
Ctvrtleti. Do celkové vySe Uhrad za posledni Ctvrtleti roku 2020 se zapoditaji jen vykony
poskytnuté do 31. prosince 2020, vykazané do 31. bfezna 2021 a zdravotni pojistovnou
uznaneé do 31. kvétna 2021.

Poméry pro potfeby zjisténi vySe kompenzace vypocCitd kazda zdravotni pojistovna
zvlast. Muze se tedy teoreticky stat, Zze néktera zdravotni pojisStovna poskytne
poskytovateli svlj podil na kompenzaci v plné vysi, jina vSak bude témuz poskytovateli
svUj podil na kompenzaci kratit.

Technicka realizace vyplaty zaloh na kompenzaci u jednotlivych zdravotnich pojistoven neni
ke dni zpracovani tohoto vykladu znama. Jakmile budou k dispozici dal$i informace, budou
doplnény k tomuto vykladu.

4. kvétna 2021

Mgr. Jifi Slavik



